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STATISTIQUES GLOBALES SUR LES
FORMALITES

Au 4éme trimestre de I’'année 2023, il a été constaté une hausse de 9,61% sur les formalités de créations
d’entreprises comparativementau 4e trimestre del’année précédente. Ce niveaude créationd’entreprises
est en baisse de 7,18% comparativement a celui du 3éme trimestre de la méme année.

Au cours de cette période, les entreprises créées par les femmes représentent 23,5%. La moyenne d’age
des promoteurs d’entreprises a été arrétée a 40,1 ans au cours de la période sous revue.

En ce qui concerne la nationalité des créateurs, on note que la majorité des créateurs d’entreprises est
de nationalité congolaise avec 73,9% pour ce trimestre.

Au titre du 4éme trimestre de I’année 2023, ’ACPCE a enregistré 387 modifications diverses dont 168
mises a jour et 135 duplicatas. A cela s’ajoutent 15 ATE et 4 dispenses.

Tableau 1: Répartition par département des différentes formalités enregistrées au
4eme trimestre 2023

Création Modifications diverses .
; ’ S = Dispense ATE
Entreprise  Succursale Total Duplicata Mise a jour Modification Total

Kouilou 4 - 4 - - - - -
Niari 18 - 18 - 8 4 12 - -
Lékoumou 1 - 1 - 1 1 - -
Bouenza 6 - 6 - 3 2 5 - 1
Pool 14 - 14 P - 5 - -
Plateaux - - - - - - - -
Cuvette ¥ - o - 2 3 5 - -
Cuvette-

Ouest 3 ) 3 i i ) ) i i
Sangha 23 - 23 - 1 1 2 - -
Likouala 1 - 1 - - - - - -
Brazzaville 539 - 539 15 11 37 193 2 2
Pointe-Noire 350 3 353 18 112 34 164 2 12
Congo 966 3 969 135 168 84 387 4 15

Source : ACPCE



Tableau 2 : Répartition des formalités enregistrées par mois selon le type de formalité
au 4eéme trimestre 2023

Entreprise Succursale Total Duplicata h;.l:)sjr Modification Total

octobre 356 - 356 60 81 25 166 1 5

novembre 329 1 330 34 49 36 119 - 3
décembre 281 2 283 1 38 23 102 3

B s om w wow

Source : ACPCE

Graphique 1: Répartition des formalités par département au 4eéme trimestre
2023
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PARTIE 1: CREATIONS

Graphique 1. 1 : Evolution mensuelle de création d’entreprises au 4éme trimestre 2023
par rapport a la méme période de I’année 2022
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Graphique 1. 2 : Evolution (%) mensuelle de création d’entreprises par forme juridique
d’octobre a décembre 2023
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Tableau 1. 1: Evolution de création d’entreprises par branche et secteur d’activité
d’octobre a décembre 2023

octobre novembre décembre 4éme trimestre
Effectif % Effectif % Effectif % Effectif %
Secteur primaire " 31 10 3 12 43 33 34
Activités extractives 5 14 5 15 5 1,8 15 1,5
Agriculture, Elevage, péche 6 1,7 5 1,5 6 2,1 17 1,8
Sylviculture, exploitation forestiére = = = & 1 0,4 1 0,1
Secteur secondaire 34 9,6 28 8,4 18 6,4 80 8,2
Autres industries manufacturiéres 12 34 12 3,6 9 3,2 33 34
Construction 18 51 14 4,2 6 2,1 38 39
Industrie alimentaire 3 0,8 1 0,3 3 1,1 7 07
Production et distribution d'électricité et
degas 1 0,3 1 0,3 E = 2 0,2
Secteur tertiaire 31 87,4 292 88,4 253 89,4 856 88,2
Activités financiéres et d'assurance = = 10 3 5 1,8 15 1,5
Activités immobilieres 10 2,8 7 2,1 7 2,5 24 2,5
Activités pour la santé humaine et I'action
sociale 7 2 6 1,8 2 0,7 15 1,5
Activités spécialisées, scientifiques et - 29 35 23 19 B = 23
techniques d ? 2 2
récAr;tE:\tfil\tfzz artistiques, sportives et 6 1,7 3 0,3 6 21 3 1,3
Autres activités de services n.c.a 8 22 12 3,6 1 3,9 31 3,2
Commerce 180 50,6 168 50,9 144 50,9 492 50,8
Enseignement 7 2 5 1,5 - - 12 12
Hébergement et restauration 15 4,2 19 5,8 25 8,8 59 6,1
Information et communication 3 0,8 4 1,2 4 1,4 11 1,1
Services aux entreprises 37 10,4 22 6,7 24 8,5 83 8,6
Transports et Entreposage 10 2,8 14 4,2 6 21 30 3,1
Total 356 100 330 100 283 100 969 100

" Source : ACPCE

Graphique 1. 3 : Evolution (%) mensuelle de création d’entreprise par secteur d’activité
d’octobre a décembre 2023
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Tableau 1. 2 : Evolution (%) de création d’entreprises par forme juridique d’octobre a

décembre 2023

octobre novembre décembre 4eme trimestre

Effectif Z Effectif % Effectif Z Effectif %
Entreprise individuelle 250 70,2 244 73,9 211 74,6 705 72,8
El 250 70,2 244 73,9 211 74,6 705 72,8
Société des personnes 102 28,6 77 23,4 67 23,6 246 25,4
SARL 41 11,5 32 9,7 20 71 93 9,6
SARL (Succursale) . ) 1 0,3 ’ ’ 1 0,1
SARLU 54 15,2 42 12,7 4 14,5 137 14,1
SARLU (Succursale) - - - - 2 0,7 2 0,2
SCl 7 2 2 0,6 4 1,4 13 1,3
Société des capitaux 4 1,2 9 2,7 5 1,8 18 1,8
5A 1 0,3 1 0,3 1 0,4 3 0,3
SAS 1 0,3 3 0,6 2 0,7 5 0,5
SASU 2 0,6 4 1:0 2 0,7 8 0,8
SAU - - 2 0,6 - - 2 0,2
Total 356 100 330 100 283 100 969 100

Source : ACPCE

Tableau 1. 3 : Evolution (%) de création d’entreprises par département d’octobre a

décembre 2023

octobre

Effectif
Kouilou 1
Niari 12
Lékoumou 1
Bouenza 2
Pool 3
Plateaux
Cuvette 1
Cuvette- ’
Quest
Sangha 1
Likouala -
Pointe-Noire 138
Brazzaville 186
Congo 356

Source : ACPCE

%
0,3
3,4
OJ3
0,6
0,8

0,3

0,3

31
38,7
52,2
100

novembre
Effectif

2

3
8

116
189
330

%

0,6

0,9
2,4

0,6
2.3
35,2

57,3
100

décembre

Effectif

3
4

99
164

283

1,1
1,3
0,4
1,1

1,1

1,7
0,4
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100
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Effectif
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Graphique 1. 4 : Evolution (%) de création d’entreprises par genre d’octobre a décembre

2023
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Graphique 1. 5 : Evolution (%) de création d’entreprises par tranche d’age au 4éme
trimestre 2023
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Graphique 1. 6 : Evolution (%) de création d’entreprises par genre selon la tranche d’age
au 4éme trimestre 2023
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Tableau 1. 4 : Evolution de création d’entreprises par nationalité d’octobre a décembre
2023

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif %
Camerounaise 8 29 7 25 8 2,8 23 2,4
Congolaise 263 73,9 238 721 215 76 716 73,9
Chinoise ot 2 9 27 9 3,2 25 2,6
Francaise 5 1,4 6 1,8 2 0,7 13 1,3
Libanaise 4 1,1 4 1,2 6 241 14 1,4
Malienne 25 7 26 7,9 17 6 68 7
Mauritanienne 6 1,7 6 1,8 5 1,8 17 1,8
Sénégalaise 5 1,4 6 1,8 5 1,8 16 1,7
Autres pays CEMAC 5 1,4 2 0,6 2 0,7 9 0,9
Autres pays africains 21 5,9 22 6,7 10 3,5 53 5,5

Autres iais hors Afriiue 7 2 4 1,2 4 1,4 15 1,5

Source : ACPCE



Tableau 1. 5 : Création d’entreprises par nationalité selon le genre au 4éme trimestre

2023

Camerounaise
Congolaise

Chinoise

Francgaise

Libanaise

Malienne
Mauritanienne
Sénégalaise

Autres pays CEMAC
Autres pays africains

Autres pays hors Afrique

Total
Source : ACPCE

Femme

Effectif

3
203

228

z
13
89
1,8

0,9

6,6

100

Homme

Effectif
20
513
21

11
14
68
17
16
8
38
15
741

%
2,7

69,2

2,8
1,5
1,9
9,2
2!3
b 1
1,1

’
5,1
2
100

Total
Effectif

23
716

25

13

14
68

17

16

9

53

15
969

%
2,4
73,9
2,6
1]3
1,4

1,8
1,7

5,5
1,5
100

Tableau 1. 6 : Création d’entreprises par département selon le genre au 4éme trimestre

2023

Kouilou
Niari
Lékoumou
Bouenza
Pool
Plateaux
Cuvette
Cuvette-ouest
Sangha
Likouala
Brazzaville
Pointe-Noire
Congo
Source : ACPCE

Femme

Effectif

228

4
75
11,1

16,7
28,6

23,5

Homme

Effectif
1
16

279
741

%
25
88,9
100

83,3
/1,4

85,7
100
91,3
100
73,8
79
76,5

Total

Effectif
4
18

1
6
14
7
3
23
1
539
353
969

%
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100



PARTIE 2

Modifications

Tableau 2. 1: Modifications enregistrées par département selon les mois au 4éme
trimestre 2023

- Effectif % Effectif 4 Effectif % Effectif %

Kouilou - - - -
Niari 1 4,0 2 5,60 1 4,3 4 4,8
Lékoumou - - - - - - - r
Bouenza 1 4,0 - - 1 4,3 2 2,4
Pool 1 4,0 2 5,6 - - 3 3,6
Plateaux - - - . = 5 . -
Cuvette 1 4,0 1 2,8 1 4,3 3 3,6
Cuvette -

Ouest ) : i E & N ) )
Sangha 1 4,0 - - - - 1 1,2
Likouala - - - - - - - e
Brazzaville 12 48,0 18 50 7 30,4 37 44
Pointe-Noire 8 32,0 13 36,1 13 56,5 34 40,5

Source : ACPCE

Graphique 2. 1: Modifications enregistrées (%) par sexe du promoteur selon les mois au
4eme trimestre 2023
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Tableau 2. 2 : Modifications enregistrées par forme juridique selon les mois au 4éme

trimestre 2023

octobre novembre décembre 4éme trimestre
Effectif %  Effectif % Effectif % Effectif %
Entreprise individuelle 15 60 pb 61,1 18 78,3 55 65,5
El 15 60 22 61,1 18 78,3 55 65,5
Société des personnes 5 20 12 33,4 5 21,7 22 26,2
SARL 8 6 16,7 2 8,7 10 11,9
SARL (Succursale) - - - - 1 4,3 1 1,2
SARLU 3 12 6 16,7 2 8,7 1 13,1
Société des capitaux 5 20 2 5,6 - 7 8,3
SA 5 20 2 5,6 - - 7 8,3
Total 25 100 36 100 23 100 84 100
Source : ACPCE
Mise a jour
Tableau 2. 3 : Mises a jour enregistrées par département selon les mois au 4éme
trimestre 2023
octobre novembre décembre 4éme trimestre
Effectif % Effectif % Effectif % Effectif %
Kouilou - - - - - - - -
Niari 5 6,2 1 > 2 5,3 8 4,8
Lékoumou 1 { - - - - 1 0,6
Bouenza 2 2.5 - - 1 2,6 3 1,8
Pool - - - - - - - -
Plateaux - - - - - - - -
Cuvette 1 2 - - 1 2,6 2 1,2
Cuvette-
Ouest i ) ) i ) ) i )
Sangha - - 1 2 - - 1 0,6
Likouala - - - - - - - -
Brazzaville 21 25,9 15 30,6 5 13,2 41 24,4
Pointe-Noire 51 63 32 65,3 29 76,3 112 66,7
Congo 81 100 49 100 38 100 168 100

Source : ACPCE
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Graphique 2. 2 :Mises a jour enregistrées (%) par sexe du promoteur selon les mois au
4éme trimestre 2023
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Tableau 2. 4 :Mises a jour enregistrées par forme juridique selon les mois au 4éme
trimestre 2023

Effectif % Effectif 4 Effectif % Effectif %
Entreprise individuelle 44 54,3 33 67,3 20 52,6 97 57,7
El 44 54,3 33 67,3 20 52,6 97 57,7
Société des personnes 25 30,8 14 28,5 14 36,8 53 31,6
SARL 12 14,8 6 12,2 7 18,4 25 14,9
SARLU 13 16 8 16,3 5 132 26 15,5
SCl - - - - 1 2,6 1 0,6
SCOOP-CA - - - - 1 2,6 1 0,6

Société des capitaux 9 11,1 2 4 4 10,5 15 9
SA 2 2,5 1 2 4 10,5 7 4,2
SAS 1 1,2 - - - - 1 0,6
SAU 6 7,4 1 2 - e i 4,2
Autre 3 3,7 - - - - 3 1,8
ASSOCIATION 3 3,7 E e s : 3 1,8

Source : ACPCE



Duplicata

Tableau 2. 5 : Duplicatas enregistrés par département selon les mois au 4éme trimestre
2023

Kouilou -
Niari - - - - - - - -
Lékoumou - - - - - - - -
Bouenza - - - - - - - -
Pool - - - - 2 4,9 2 1.5
Plateaux - - - - - - - -
Cuvette - - - - - - - -
Cuvette-Ouest - - - - - - - -
Sangha - - - - - - - -
Likouala - - - - - - - -
Brazzaville 51 85 31 91,2 33 80,5 115 85,2
Pointe-Noire 9 15 3 8,8 6 14,6 18 13,3

Source : ACPCE

Graphique 2. 3 : Duplicatas enregistrés (%) par sexe du promoteur selon les mois au
4eéme trimestre 2023
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Tableau 2. 6 : Duplicatas enregistrés par forme juridique selon les mois au 4eme
trimestre 2023

octobre novembre décembre 4éme trimestre
Effectif % Effectif % Effectif % Effectif %

Entreprise individuelle 23 38,3 22 64,7 26 63,4 71 52,6
El 23 38,3 22 64,7 26 63,4 71 52,6
Société des personnes 35 58,4 1 32,3 12 29,2 58 42,9
SARL 4 6,7 3 8,8 3 /7,3 10 7,4
SARLU 30 50 8 23,5 3 /3 41 30,4
St 1 : 67, - - 5 125 6 4,4
SCOOPS - - - - 1 2,4 1 0;7
Société des capitaux 2 3,3 1 2,9 3 F o 6 4,3
SA 2 3,3 & - 1 2,4 3 2,2
SAS - - - - 1 2,4 1 0,7
SASU - - - - 1 2,4 1 0,7
SAU - - 1 2,9 - - 1 0,7
Total 60 100 34 100 41 100 135 100

Source : ACPCE
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Tableau 3. 1: Nombre d’ATE et dispenses enregistrées par nature et département selon
les mois au 4éme trimestre 2023

=

_ ATE  Dispense  ATE  Dispense  ATE  Dispense  ATE  Dispense
1 - - 1

BOUENZA z - S 3
Installation 1 - - - 2 3 1 =
Renouvellement - 5 = 5

BRAZZAVILLE 1 - 1 - - 2 2 2
Installation - - E 5 = 3 5 o
Renouvellement 1 - 1 - - - 2 -

POINTE-NOIRE 3 1 2 - 7 1 12 2
Installation 2 1 - - 7 1 9 2
Renouvellement 1 - 2 ~ = . 3 -

Source : ACPCE

Tableau 3. 2 : Nombre d’ATE et dispenses enregistrées par nationalité du dirigeant selon
les mois au 4éme trimestre 2023

- ATE  Dispense ATE ‘ Dispense ATE Dispense ATE Dispense
- : 1 1

Allemande . - e A
Belge 1 - - = g 5 1 .
Chinoise - - 1 - - - 1 -
Congolaise g 2 - - - r - !
Emiratie 1 - - . = - 1 _
Francaise 3 3 5 = 2 = 5 3
Grecque E i - - 2 2 2 .
Indonésienne - - 1 - - = 1 =
Italienne = 1 1 - - - 1 1
Mauricienne = - : - 1 - 1 -
Norvégienne - . = - 1 - 1 -

Source : ACPCE
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Equipe de réalisation

Coordination : Jacqueline Lydia MIKOLO, Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de
I’Artisanat.
Supervision . Gervais Désiré BOUITI VIAUDO, Président du Comité de Direction de ’ACPCE ;

Emeriand Dieu-Merci KIBANGOU, Directeur Général de ’ACPCE.

Equipe de rédaction: Emeriand Dieu-Merci KIBANGOU, Directeur Général de I’ACPCE ;
Anick Parfait EWANGA, Chef de service du fichier national et des statistiques
ACPCE ;
Eudes Exaucé BANIEK, Chef de bureau de la Lutte Contre la Fraude ACPCE;

Collecte de données : Marlevie NGONDA NGOUNGA, Cheffe de bureau exploitation ACPCE Pointe-
Noire — Kouilou;
Félidriche Chardel MVOUAMA, Chef de bureau exploitation ACPCE Brazzaville -
Pool;
Tany Jires MAKIMOUKA, Chef de bureau exploitation ACPCE Niari;
Aymar Ulrich BINDIKA, Chef de bureau exploitation ACPCE Cuvette — Cuvette-
Ouest —Plateaux;
Fridnel MAHOUNGOU, Conseiller d’entreprise ;
Aaron MBEMBA BANZOUZI, Chef de bureau exploitation ACPCE Ouesso ;
Franck Rocky MASSINSA NGOUALA, Assistant DG /ATE.

Personnel d’appui : Serge Oumar Davy DIAWARA, Directeur de I'informatique et de I’exploitation
ACPCE ;
Van Arséne MASSALA, Directeur interdépartemental ACPCE Brazzaville-Pool ;
Gaspard MASSOUKOU, Directeur interdépartemental ACPCE Pointe-Noire-
Kouilou;
Koluacy ONTSOULIYAT-DOLYNSKY, Directeur interdépartemental ACPCE
Cuvette-Cuvette Ouest-Plateaux ;
Fortuné Alain BADINGA VONGA, Directeur interdépartemental ACPCE Sangha-
Likouala;
Wilfrid MAHOUNGOU NGANGA, Directeur départemental ACPCE Niari;
Franck Eymard TATY, Directeur Interdépartemental ACPCE NKAY!
Rosen BIYOUDI, chef de service juridique ACPCE.

Relecture: Frangois MABIALA, Directeur de I’administration et des ressources humaines
ACPCE;
Léopold NGUIMBI DEBOUMS, Coordonnateur des activités des directions
départementales et interdépartementales;
Euloge Destin MAKOSSO, Coordonnateur de la licence Unique ;
Franchelle Amour NGATSE, Chargée du suivi de I’établissement du NIU personne
morale ;
Flora Gilles D’ALMEIDA, collaboratrice.
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AGENCE CONGOLAISE
POUR LA CREATION DES ENTREPRISES

TELECHARGEZ LA PROCEDURE DE CREATION,
DE MODIFICATIONS DIVERSES
ET DE RADIATIONS DES SOCIETES

acpce

AGENCE CONGOLAISE
E.

VISITEZ LE SITE INTERNET DE L’ACPCE
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